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1. INTRODUCAOQO

O presente relatério constitui resultado final das auditorias realizadas no ano de
2022, em cumprimento ao Plano Anual de Auditoria Interna — PAAL.

As atividades desenvolvidas ao longo dos trabalhos foram:

- VERIFICAR SE OS SERVIDORES PUBLICOS  MUNICIPAIS
TRANSACIONAM COM O MUNICIPIO DE CANOINHAS/SC, CONFORME VEDACAO
DO ARTIGO 127, INCISO X, LC 070/2019 E ARTIGO 9°, INCISO Il DA LEI 8.666/1993.
(AUDITORIA 001).

- EXAMINAR OS DEMONSTRATIVOS DE PAGAMENTO DOS SERVIDORES
PUBLICOS QUE PERCEBEM ADICIONAL DE TEMPO INTEGRAL, VISANDO
CORRELACIONAR COM O RECEBIMENTO DE HORAS EXTRAORDINARIAS,
CONFORME LEI COMPLEMENTAR N° 070/2019. (AUDITORIA 002).

- EXAMINAR O REGISTRO PONTO DOS MOTORISTAS, COM A INTENCAO
DE CALCULAR A QUANTIDADE DE HORAS EXTRAORDINARIAS REALIZADAS NO
MES E INFORMAR A SITUACAO A AUTORIDADE ADMINISTRATIVA RESPONSAVEL.
(AUDITORIA 003).

- ANALISAR OS RELATORIOS TRIMESTRAIS E ANUAIS, EMITIDOS PELA
OUVIDORIA DO MUNICIPIO DE CANOINHAS/SC, CONFORME ARTIGO 3°, INCISO
VI, E ARTIGO 5° DA LEI 6.074/2017. OBJETIVANDO VERIFICAR A ELABORACAO E
ENCAMINHAMENTO DE TAIS RELATORIOS A CAMARA DE VEREADORES, BEM
COMO INFORMAR QUAIS AS PRINCIPAIS E MAIS FREQUENTES RECLAMACOES
REALIZADAS. (AUDITORIA 004).

- ANALISARO PROCESSO DE CONCESSAO DE APOSENTADORIA
VOLUNTARIA E PENSAO POR MORTE, COM O OBJETIVO DE AVALIAR O
CUMPRIMENTO DA REALIZACAO DE ROTINAS, CONFORME MAPEAMENTO E
MANUAL DE CONCESSAO DO INSTITUTO. (AUDITORIA 005).

- VERIFICAR"IN LOCO" A SITUACAO ATUAL DA PRESTACAO DE
SERVICOS BANCARIOS DA EMPRESA BANCO BRADESCO S/A. (AUDITORIA 006).

- EXAMINAR OS PROCESSOS DE PRESTACAO DE CONTAS DOS
SERVIDORES PUBLICOS BENEFICIARIOS DE RECURSOS PUBLICOS, ATRAVES DE
ADIANTAMENTO E DIARIA, VISANDO CORRELACIONAR O RECEBIMENTO
CUMULATIVO DE AMBAS AS VERBAS PARA A MESMA FINALIDADE. (AUDITORIA
007).

Todas as auditorias foram realizadas pela Coordenadoria de Controle Interno do
municipio de Canoinhas/SC.

O plano proposto foi desenvolvido em sua totalidade e dentro dos prazos
estabelecidos, entretanto, sofreu alteragbes sem prejuizos da metodologia adotada
inicialmente, devido ao andamento de outras auditorias, solicitacdes e trabalhos de rotina.
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2. OBJETIVO

As atividades, de forma geral, tiveram por objetivo principal analisar se o0s
principios da Administracdo Publica estdo sendo aplicados e verificar os controles
internos adotados, emitindo, ao final de cada auditoria relatério e recomendacdes acerca
da regularidade e legalidade do sistema auditado, obtendo assim, informacfes para os
gestores na tomada de deciséo, visando solucionar problemas ou preveni-los.

3. METODOLOGIA

Os trabalhos foram realizados a partir do més de janeiro do exercicio de 2022,
utilizando procedimentos e técnicas de inspec¢do para a consecucdo dos objetivos
pretendidos, em especial: questionarios, conferéncia de documentos, verificacdo de
dados extraidos dos sistemas operacionais de informacdes e visitas in loco.

Os procedimentos e as técnicas de auditoria utilizados foram aqueles definidos
como o conjunto de averiguacfes que permitiram obter evidéncias ou provas suficientes
e adequadas para analisar as informacdes, para a formulacdo e fundamentacdo das
constatacbes e das recomendacdes, que depois de definidas foram levadas ao
conhecimento do Chefe do Executivo Municipal e do auditado.

Portanto, na selecdo das areas auditadas, foram considerados os aspectos da
materialidade, relevancia, vulnerabilidade, riscos, ocorréncias pretéritas (falhas, erros e
outras deficiéncias anteriores), observancia dos principios basilares da Administracéo
Pulblica, e ainda as manifestacdes do Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina —
TCE/SC.

Ressaltamos que os trabalhos realizados ndo esgotam os achados que poderao
ser detectados em outras auditorias, se alterada a profundidade e a extensdo dos
procedimentos.

4. RECOMENDACOES

4.1 AUDITORIA 001/2022:

A Auditoria n°® 001/2022 foi realizada nos relatérios gerados e do cruzamento de
dados através dos sistemas de informacdo ePublica, Betha, Senior e Tributos Municipais
Inteligente - TMI com base no nome e CPF de todos os servidores publicos municipais
estatutarios da PREFEITURA, FUNDACOES E FUNDOS MUNICIPAIS DE
CANOINHAS, com a finalidade de verificar se os servidores publicos proprietarios de
empresa em algum momento transacionaram com o0 municipio de Canoinhas/SC,
conforme vedacgao do artigo 127, inciso X, Lei Complementar n°® 070/2019 e artigo 9°,
inciso Il da Lei Federal n°® 8.666/1993.

Ao final, esta Coordenadoria RECOMENDOU a Secretaria Municipal de
Administracdo, Financas e Or¢camento que solicite junto a empresa contratada para
prestacao de servigos especializados para licenciamento mensal de sistemas especificos,
a implantagcdo do cruzamento de dados para alertar os setores responsaveis pela
compra, licitacdo e contratacdo de empresas que possuem servidor publico do municipio
de Canoinhas/SC como proprietario ou socio, considerando essas alteracbes como
manutencdes corretivas necessarias e legais.
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4.2 AUDITORIA 002/2022:

A Auditoria n°® 002/2022 foi realizada nos demonstrativos de pagamento de salario
do més de maio/2022 dos servidores que receberam Adicional de Tempo Integral da
PREFEITURA, FUNDACOES E FUNDOS MUNICIPAIS DE CANOINHAS, fornecidas
pelo Departamento de Pessoal da Secretaria Municipal de Administracdo, Financas e
Orcamento, com o objetivo de correlacionar com o recebimento de horas extraordinarias,
conforme lei complementar n® 070/2019.

Ao final, esta Coordenadoria RECOMENDOU a Secretaria Municipal de
Administracdo, Financas e Orcamento que verifique se todos os servidores que
recebem o referido adicional, exercem de fato atividade funcional em que permaneca a
disposicdo em qualquer horéario, fora da jornada de trabalho, tendo em vista a
essencialidade, complexidade e responsabilidade das respectivas atribui¢des, e justifique
cada situacdo no presente memorando.

4.3 AUDITORIA 003/2022:

A Auditoria n® 003/2022 foi realizada nos cartdes ponto do més de junho de 2022
dos motoristas, juntamente com os formularios de aquisicdo de horas, formularios de
utilizacdo de horas e formularios de conversdo de horas-extras em peclnia, com a
finalidade de calcular a quantidade de horas extraordinarias realizadas no més e informar
a situacdo a autoridade administrativa responsavel.

Ao final, esta Coordenadoria RECOMENDOU:

- Ao Setor de Transporte que preencha corretamente o Anexo | — Formulario de
Aquisicdo de Horas, especificando a quantidade de horas extraordiarias efetivamente
realizadas, realize a converséo corretamente e descreva o motivo detalhado de interesse
publico;

- A Secretaria Municipal de Administragéo, Finangas e Orcamento que providencie
a regulamentacédo por decreto do atendimento ao celular do Setor de Transportes, para
que o calculo das horas realizadas seja computado corretamente;

- Ao Departamento de Pessoal que analise se realmente foram pagas mais de 40
horas extras em pecunia, referente a0 més de junho aos servidores Juliano Artner e
Reginaldo Henning, e em caso de pagamento indevido, que seja realizada a restituicao
ao erario pelos servidores;

- Ao Setor de Transporte que oriente todos os motoristas a registrem suas
entradas e saidas através do reldégio ponto digital, evitem registro antecipado
injustificadamente, objetivando a veracidade das horas realizadas;

4.4 AUDITORIA 004/2022:

A Auditoria n°® 004/2022 foi realizada nos relatérios gerados pela OUVIDORA DO
MUNICIPIO DE CANOINHAS/SC durante o ano de 2022 até especificamente o dia
05/12/2022, com base nos atendimentos realizados e controlados por planilha pelo
ouvidor municipal, objetivando verificar a elaboracdo e encaminhamento de tais relatorios
a Camara de Vereadores, bem como, informar quais as principais e mais frequentes
reclamacdes realizadas, conforme artigo 3°, inciso VII, e artigo 5° da Lei 6.074/2017.

Ao final, esta Coordenadoria RECOMENDOU:
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- A Secretaria Municipal de Saude que elabore uma pesquisa de satisfacdo dos
usuarios, com o objetivo de conhecer os motivos que geram essa insatisfacdo e as
diversas denuncias recebidas em relacdo ao atendimento no geral, e em especial ao
atendimento prestado pelos servidores publicos municipais da saude, e por fim, a partir
das informacdes recebidas elabore um programa para diminuir consideravelmente as
denuncias;

- A Secretaria Municipal de Administracdo que divulgue no Portal Eletrénico da
Prefeitura de Canoinhas um link de acesso ao site da Ouvidoria Municipal, contendo as
atribuicbes da Ouvidoria, nome do ouvidor, niumero de telefone e outras informacdes
necessérias e sempre atualizadas;

- A Secretaria Municipal de Administracdo que designe a funcdo de Ouvidor
Municipal ao atual servidor através de Portaria, e que, se possivel mantenha um servidor
efetivo na fungdo para continuidade e eficacia dos atendimentos;

- A Secretaria Municipal de Administracdo que disponibilize uma sala de
atendimento a ouvidoria municipal de facil acesso e visualizagdo pela populagéo, que
possua todos 0s requisitos para um bom atendimento aos usuarios e um sistema
informatizado para recebimento, andamento e controle das demandas;

- A Secretaria Municipal de Administracdo que divulgue no Portal Eletrénico da
Prefeitura de Canoinhas um link de acesso aos relatérios trimestrais e anuais da
ouvidoria municipal, assim como, no mesmo local informe a data e protocolo de envio dos
referidos relatorios a Camara de Vereadores de Canoinhas.

- A Ouvidoria Municipal que elabore uma forma de pesquisa de satisfacdo aos
usuarios de todos os servicos da Prefeitura Municipal de Canoinhas, buscando entender
a percepcdo dos usuéarios sobre a qualidade dos servicos, atendimento ou outros
aspectos que ajude a tracar estratégias para melhorar e para embasar as tomadas de
decisao.

- A Ouvidoria Municipal que informe nos proximos relatérios as informacdes
pendentes e importantes na planilha acima;

4.5 AUDITORIA 005/2022:

A Auditoria n° 005/2022 foi realizada semestralmente nos processos de
aposentadorias e pensdes por morte concedidas pelo Instituto Canoinhense de
Previdéncia - ICPREV, com o objetivo de avaliar o cumprimento da realizacdo de rotinas,
conforme mapeamento e manual de concesséo do instituto.

Ao final, esta Coordenadoria RECOMENDOU ao Instituto Canoinhense de
Previdéncia — ICPREV que:

- Seja cumprido o prazo para remessa da documentacdo de 10 (dez) dias Uteis a
contar do ato de nomeacao/concessao, conforme artigo 4°, § 1° da IN/CI n® 001/2021 do
municipio de Canoinhas/SC;

- Seja cumprida a Resolugao n® 001/2018 do ICPREV, que estabelece o prazo de
30 dias para conclusao do processo de concesséo, contados da apresentacdo de todos
os documentos;

- O envio ao TCE/SC seja efetuado logo apds o parecer do controle interno, visto
que apesar do prazo ser de 90 dias para remessa, € imprescindivel a decisdo do Tribunal
para conhecimento de possiveis irregularidades;
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- Seja anexada ao final do processo de aposentadoria e penséo, a decisdo do
Tribunal de Contas do Estado de Santa Catarina que ordena o registro nos termos da lei;

- Seja realizado concurso publico para os cargos de advogado e agente
administrativo, em quantidades e carga horaria que atenda as demandas do Instituto;

- Este relatério seja publicado no endereco eletrénico do ICPREV;

- Seja informado o momento que em for iniciado um processo, para
acompanhamento desde a efetiva solicitacdo do pedido de aposentadoria/pensdo e
consequente elaboracdo do relatorio do primeiro semestre de 2023;

4.6 AUDITORIA 006/2022:

A Auditoria n° 006/2022 foi realizada para fiscalizar se contrato que o MUNICIPIO
DE CANOINHAS/SC tem com a empresa Banco Bradesco S/A, o qual tem por objeto a
contratacdo de instituicdo financeira, oficial ou privada, para a prestacdo de servicos
bancéarios, com exclusividade, para o pagamento de salarios/proventos dos servidores,
bem como viabilizar as operagdes de empréstimos consignados estava sendo cumprindo
na sua totalidade.

Ao final, esta Coordenadoria RECOMENDOU que os itens abaixo fossem
analisados pelo fiscal do contrato e solicitado providéncias ao contratado:

- O caixa eletrénico ndo realiza depdsitos, entretanto, o servico foi prestado pelo
funcionario do posto no atendimento bancério, com auxilio da agéncia pelo telefone;

- O dinheiro em espécie estava no cofre, no momento da visita, desta forma
percebe-se que nenhum atendimento foi realizado no dia com dinheiro em espécie. O
funcionério realizou o servico de saque, mas informou que ndo sabe realizar pagamentos
de boletos e outros servigos, pois ndo exerce a funcdo de caixa, sendo necessario a
disponibilizacdo de mais um funcionario que realize os atendimentos e tenha
conhecimento no caixa;

- A méaquina que disponibilizara as senhas de atendimento aos servidores, estava
embalada no PAB municipal, entretanto ndo foi instalada e ainda ndo estd sendo
utilizada;

- Quanto a resolucao de problemas relacionados ao cartdo de crédito, o funcionario
do PAB municipal orienta e auxilia os servidores;

- Quanto ao atendimento ao publico e acesso ao PAB, percebeu-se que esta livre
durante o horario estipulado e de portas abertas;

4.7 AUDITORIA 007/2022:

A Auditoria n® 007/2022 foi realizada nos processos de prestagdo de contas dos
servidores publicos da FUNDACAO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER DE
CANOINHAS que receberam recursos publicos através de adiantamento e diaria,
visando correlacionar o recebimento cumulativo de ambas as verbas para a mesma
finalidade.

Ao final, esta Coordenadoria RECOMENDOU que:

- O servidor GUSTAVO GRILO BARROS realize a restituicdo do valor de R$
240,00, referente a verba-alimentacéo percebida na diaria para a viagem ao municipio de
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Timb6/SC, com o objetivo de acompanhar a delegagdo de Futsal Masculino que
representou o municipio de Canoinhas/SC na fase regional da OLESC, realizada nos dias
24,25 e 26 de junho de 2022, em razdo do Decreto n° 152/2022 que autorizou a custear
as despesas de alimentacdo das 16 pessoas da equipe.

- A autoridade administrativa designe, em ato formal, o servidor responséavel pelo
recebimento do adiantamento e pela realizacdo de despesas que nao possam
subordinar-se ao processo normal de aplicacdo, devendo a escolha recair,
preferencialmente, em ocupante de cargo efetivo ou emprego publico que demonstre
capacidade técnica, probidade e zelo para o desempenho da funcao (Art 4° IN 14/2012
TCE/SC).

- O repasse dos recursos para atender a despesas pelo regime de adiantamento
seja autorizado pela autoridade administrativa competente, em ato contendo as seguintes
informacdes: | - nome, matricula, cargo ou emprego do responsavel pelo adiantamento; Il
— indicacao do valor a ser concedido e da finalidade; Il — fundamentacéo legal; IV —
indicacdo da dotacdo orcamentaria; V - assinatura do responsavel (Art. 5° IN 14/2012
TCE/SC).

- A concessao de recursos publicos a titulo de adiantamento, diarias, subvencdes,
auxilios e contribuicbes, e na organizacdo das respectivas prestacfes de contas, a
autoridade administrativa observe as formalidades previstas nesta Instrucdo Normativa,
imprescindiveis para a verificagdo, pelo Tribunal de Contas, do cumprimento das leis e
regulamentos, da probidade e da boa e regular aplicacdo dos recursos publicos (Art. 3°
IN 14/2012 TCE/SC).

- O documento fiscal, para fins de comprovacdo da despesa, deve indicar: | — a
data de emissdo, o nome, o endereco e o numero do CPF ou do CNPJ do destinatério,
conforme o caso; Il — a descricdo precisa do objeto da despesa, quantidade, marca, tipo,
modelo, qualidade e demais elementos que permitam sua perfeita identificacdo, nao
sendo admitidas descricbes genéricas; Ill — os valores, unitario e total, de cada
mercadoria ou servi¢o e o valor total da operacado. (Art. 11° IN 14/2012 TCE/SC).

- Quando o documento fiscal ndo discriminar adequadamente os bens ou 0s
servicos, o responsavel deve elaborar termo complementando as informacgdes, para que
figuem claramente evidenciados todos o0s elementos caracterizadores da despesa e
demonstrada sua vinculagdo com o objeto do adiantamento. (Art. 11° IN 14/2012
TCE/SC).

- Os comprovantes de despesa devem ser preenchidos com clareza e sem
emendas, borrées, rasuras, acréscimos ou entrelinhas que possam comprometer a sua
credibilidade.

- Os documentos comprobatorios de despesas realizadas pelo regime de
adiantamento devem ser nominais ao 6rgdo ou entidade a que pertencer 0s recursos,
observando-se os requisitos de validade e preenchimento exigidos pela legislacéo fiscal. .
(Art. 14° IN 14/2012 TCE/SC).

5. RESULTADOS
5.1 AUDITORIA 001/2022:

Através do memorando n° 8.674/2022, foram solicitadas informacfes a Secretaria
Municipal de Administracdo, Financas e Orgcamento a respeito do cumprimento ou nao

das recomendacdes e sugestdes expedidas no relatério da Auditoria 001/2022.

Em resposta, a Secretaria Municipal de Administracdo, Financas e Orcamento
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informou que:

- A Prefeitura estd em processo de analise para contratacdo de nova empresa de
sistema e que sera exigido a base de dados unificada o que possibilitara o cruzamento de
dados para alertar os setores responsaveis pela compra, licitacdo e contratacdo que a
empresa possui ou ndo servidor publico do municipio de Canoinhas/SC como proprietério
ou saocio.

5.2 AUDITORIA 002/2022:

Através do memorando n°® 12.403/2022, foram solicitadas informacdes a respeito
do cumprimento ou ndo das recomendacdes e sugestdes expedidas no relatério da

Auditoria de n° 002/2022 a Secretaria Municipal de Administracdo, Financas e
Orcamento, entretanto, até o presente momento ndo houve retorno.

5.3 AUDITORIA 003/2022:

Através do memorando n°® 15.919/2022, foram solicitadas informacdes a respeito
do cumprimento ou ndo das recomendacdes e sugestdes expedidas no relatério da
Auditoria de n® 003/2022.

Em resposta, a Secretaria Municipal de Administracdo, Financas e Orgamento
encaminhou o que segue:

- solicitou a Procuradoria Geral do Municipio a regulamentacdo por decreto do
atendimento ao celular do Setor de Transportes, para que o célculo das horas realizadas
seja computado corretamente;

- solicitou ao Departamento de Pessoal que fosse analisado se realmente foram
pagas mais de 40 horas extras em pecunia, referente ao més de junho aos servidores
Juliano Artner e Reginaldo Henning, e em caso de pagamento indevido, que seja
providenciada a restituicdo ao erario pelos servidores;

- solicitou ao Setor de Transporte que seja instruido aos motoristas que registrem
suas entradas e saidas através do reldgio ponto digital, evitem registro antecipado
injustificadamente, objetivando a veracidade das horas realizadas.

5.4 AUDITORIA 004/2022:
Através do memorando n°® 25.425/2022, foram solicitadas informagfes a respeito
do cumprimento ou ndo das recomendacdes e sugestdes expedidas no relatério da

Auditoria de n° 004/2022.

Em resposta ao memorando, a Ouvidoria Municipal informou que tomara as
providéncias conforme solicitado.

5.5 AUDITORIA 005/2022:
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Através do memorando n°® 15.921/2022, foram solicitadas informacdes a respeito
do cumprimento ou ndo das recomendacdes e sugestdes expedidas no relatério da
Auditoria de n® 005/2022.

Em resposta, o Instituto Canoinhense de Previdéncia - ICPREV:

- justificou que o prazo de 90 dias para remessa ao TCE/SC né&o foi cumprido,
devido ser final de ano e a contagem de tempo ser suspensa pelo tribunal, no periodo de
recesso dos mesmos;

- justificou que o prazo de 30 dias para conclusdo do processo de concessao nao
foi cumprindo em razdo da servidora estar um periodo de readaptacdo, e segundo
entendimento do TCE/SC este periodo ndo pode ser contato como aposentadoria
especial. Porém, a mesma entrou com processo judicial contido nos autos n° 0303404-
05.2017.8.24.0015, no qual o Instituto foi sentenciado a conceder a aposentadoria a
mesma utilizando do referido periodo, no prazo de 15 dias. E por se tratar de ordem
judicial foi mantido o primeiro requerimento.

- encaminhou os relatérios ao setor de beneficios para analise e aperfeicoamento
Nnos processos com base nas recomendacdes apresentadas.

5.6 AUDITORIA 006/2022:

Através do memorando n°® 14.749/2022, foram solicitadas informacfes a respeito
do cumprimento ou ndo das recomendacdes e sugestbes expedidas no relatério da
Auditoria de n® 006/2022 ao fiscal do contrato, entretanto, até o presente momento nao
houve retorno.

5.7 AUDITORIA 007/2022:

Através do memorando n°® 15.920/2022, foram solicitadas informacfes a respeito
do cumprimento ou ndo das recomendacdes e sugestdes expedidas no relatério da
Auditoria de n° 007/2022.

Em resposta, a Fundacdo Muncipal de Esportes e Lazer respondeu que:

- Referente a restituicdo, o valor foi devolvido ao municipio via desconto em folha
de pagamento do servidor.

- Referente a designacédo de um servidor de preferéncia de cargo efetivo, ndo foi
realizado devido a falta de pessoal disponivel para realizar as atividades pertinentes.

- Referente aos enquadramentos com TCE sobre os adiantamentos, o FMEL esta
se atentando para que tudo esteja em conformidade e nas normas da Lei.

- Referente as notas fiscais, 0 responsavel nas viagens passou por orientacédo para
gue todas as informacdes estejam contidas nas notas fiscais que recolhera nas viagens.

6. CONCLUSAO
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Prefeitura de Canoinhas
Controle Interno

O objetivo geral da auditoria interna é avaliar e prestar auxilio a Administracéao
Pulblica, proporcionando-lhes analises, recomendacdes e comentarios objetivos, acerca
das atividades examinadas.

As atividades desenvolvidas proporcionaram verificar se os controles internos,
procedimentos e regras estabelecidos estdo sendo cumpridos e se 0os documentos estéo
regulares.

A Coordenadoria de Controle Interno buscou desenvolver um plano de acdo que
ampare a Administracdo Publica a alcancar seus obijetivos. Utilizou de uma abordagem
sistémica e disciplinada para encontrar possiveis irregularidades imperceptiveis pelos
agentes, assim como, exaltar os controles eficientes existentes nas unidades.

O objetivo principal da Coordenadoria de Controle Interno do municipio de
Canoinhas larga além, da eficiéncia e eficacia dos processos, de exclusivamente realizar
a tarefa e atingir os resultados, esperamos impactar as a¢fes, modificar os costumes,
fixar qualidade nos servicos, satisfacdo dos usuarios, reduzir custos ao erario e beneficiar
a sociedade.

Existe ainda, uma dificuldade de inserir certos procedimentos de controle, diante
das dificuldades cotidianas e dependéncia a tomada de decisfes, tornando-se necessaria
adeséao por parte de todos, a qual pode reduzir drasticamente as fragilidades existentes e
alcancar o propdésito e o atendimento a normas vigentes.

Entretanto, em atencdo aos resultados apresentados, a maioria das
recomendacdes foram executadas.

Sem mais para 0 momento, € o relatério.
Camila Machado dos Santos M.

Coordenadora do Controle Interno
Municipio de Canoinhas
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