i MUNMICIPIO DE CANOINHAS
/ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E ORCAMENTO
Z DEPARTAMENTO DE CONTRATOS

TERMO DE FOMENTO N° FMAS 01/2023 QUE ENTRE SI CELEBRAM
O MUNICIPIO DE CANOINHAS, SANTA CATARINA E A ASSOCIACAO
DE PAIS E AMIGOS EXCEPCIONAIS DE CANOINHAS - APAE, PARA
OS FINS QUE ESPECIFICA.

Em 19/07/2023, o MUNICIPIO DE CANOINHAS, através do FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 11.455.005/0001-25, com sede a Rua Felipe Schmidt, n.° 10 -
Centro, nesta cidade de Canoinhas - SC, neste ato representada pela Secretaria Municipal da Assisténcia
Social, Sra. Maria Herminia Moreschi Chaves, portadora do CPF n.° 651.943.499-04, no final assinado e
no uso de suas atribuicdes conforme Decreto n® 180/2022, doravante denominada ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL, e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS EXCEPCIONAIS DE CANOINHAS -
APAE, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n® 83.166.793/0001-40, com sede nha Rua
Felipe Shmidt, n°® 658, Centro, na cidade de Canoinhas — Estado de Santa Catarina, doravante denominada
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, neste ato representada por seu Presidente, Sr. IDIMAR
ROBERTO CENCI, inscrito no CPF sob 0 n° 534.880.160-72, resolvem celebrar o presente TERMO DE
FOMENTO, regendo-se pelo disposto na Lei Municipal n°. 6.843 de 25 de maio de 2023, art. 31 da Lei né
13.019/2014, Decreto Municipal n.° 99/2017 e da Lei Municipal n.° 6.059/2017, mediante as seguinteg
clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1- O presente Termo de Fomento decorrente de inexigibilidade de chamamento publico, cujo objeto é
formalizacdo de parceira entre o Municipio de Canoinhas e a ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS
EXCEPCIONAIS DE CANOINHAS, a fim de repasse de recurso, destinada ao Fundo Municipal d%
Assistencia Social do Municipio de Canoinhas a fim de ser repassada a Unidade da APAE. A instituicag
social que oferta servigos, principalmente na area da assisténcia social, saude e educacdo, a APAE dg
Canoinhas atua no atendimento de pessoas com deficiéncia intelectual e mdltipla, atraso global dg
desenvolvimento, com transtorno do espectro autista - TEA e suas familias. As acdes sdo pautadas n:%(i
garantia e defesa de direitos de seus usuéarios e familias, promovendo a participagdo social e §
fortalecimento de vinculos familiares. O atendimento nesta &rea ultrapassa as demandas individuais
pontuais, até a mobilizacdo e fortalecimento de coletivos na busca de defesa de direitos e ampliacdo dg
cidadania ao visar mudancas mais estruturais na sociedade. E de suma importancia o acolhimento e
identificacdo das familias com o setor do servico social as quais apresentam diferentes demandas.
intervengdes socioassistenciais ocorrerdo a fim de promover os direitos sociais das pessoas com deficiénci
ja estabelecidos, ao garanti-los, concretiza-los e amplia-los, como por exemplo, nas informacdes
orientacGes sobre o Beneficio de Prestacdo Continuada (BPC) da assisténcia social, nas isencdes dgé
impostos, beneficios de mobilidade no transporte publico, acesso aos servicos, politicas e insumos de saﬂd%
na esfera municipal, estadual ou federal, na inclusdo no mundo do trabalho, dentre varias outras, inclusivg
aquelas da educacéo e saude. Atua em dendncias de possiveis situacdes de negligéncia, maus tratoss
violéncia e violacdo de direitos das pessoas com deficiéncia, o que demanda articulagdo com outros 6rgéog
e instituicbes do territério da unidade. Articulando e movimentando além da Rede de Protecdo, também B
Sistema de Garantia de Direitos.
2 — E vedada a execug&o de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam direta ou indiretamenteg
I- Delegacdo das funcdes de regulacdo, de fiscalizacdo, do exercicio do Poder de Policia ou de outra$
atividades exclusivas do Estado;

II- Prestacao de servicos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Estado.
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CLAUSULA SEGUNDA - DOS DOCUMENTOS E DAS FORMALIDADES
1 — Para a formalizagéo do objeto desse Fomento, acompanham, além do plano de trabalho aprovado, 0§
documentos e a comprovacdo das providéncias adotadas pela municipalidade, respectivamente, tratadag
nos artigos 34 e 35 da Lei 13.019, de 2014, Lei Municipal n°. 6.059/2017, Decreto Municipal n.° 99/2017
Anexo | da Instrucdo Normativa do Tribunal de Contas n.° 14/2012.

MILA MACHADO D

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES GERAIS
1 — Sé&o obrigacdes dos participes:
| - DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL:
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i MUNMICIPIO DE CANOINHAS
/ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E ORCAMENTO
Z DEPARTAMENTO DE CONTRATOS

a) Fornecer manuais especificos de prestacdo de contas as organizacfes a sociedade civil por ocasido da
celebracdo dos Fomento, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicacdo as
referidas organiza¢cfes eventuais alteracdes no seu conteldo;

b) Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliacdo de parceria celebrada mediante termo de Fomento e
0 submetera a comissdo de monitoramento e avaliacdo designada, que o homologara, independentemente
da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacao de contas devida pela organizacdo da sociedade civil, o
qual deveré conter os elementos contidos no §1°, do art. 59 da Lei 13.019/2014;

c) Art. 2°. O valor a ser objeto de repasse a entidade constante no artigo 1° podera ser repassado em
parcela Unica ou ainda dividido em parcelas, a critério da Secretaria Municipal de Administracdo, Financgas e
Orcamento, do art. 2°, da Lei Municipal n° 6.843/2023.

d) Promover o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto do Fomento;

e) Na hipotese de o gestor do Fomento deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, toda§
as obrigacdes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

f) Viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberacdo de recursos;

g) Manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos d
trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento;

h) Divulgar pela internet os meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos n
Fomento;

i) Instaurar tomada de conta especial antes do término do Fomento, ante a constatacao de irregularidades n
execuc¢do do objeto do Fomento.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:

a) Manter escrituracao contébil regular;

b) Prestar contas dos recursos recebidos por meio deste termo de Fomento;

c) Divulgar na internet e em lugares visiveis de suas redes sociais e dos estabelecimentos em que exer¢
suas acdes todas as parcerias celebradas com o Poder Publico, contendo, no minimo, as informagde
requeridas no paragrafo unico do art. 11 da Lei n°® 13.019/2014;

d) Manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica, observado o disposto no art. 51 da Lei
13.019/2014;

e) Promover a devolugéo aos cofres publicos dos recursos financeiros nao aplicados conforme o Plano d
Trabalho ou porventura existentes apos o prazo de vigéncia do termo de Fomento;

f) Proporcionar o livre acesso dos agentes da Administracdo Publica, do controle interno e do Tribunal de
Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacdes relacionadas a termos de
Fomento, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;
g) Responder, exclusivamente, pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos;
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

h) Responder, exclusivamente, pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais
comerciais relacionados a execucao do objeto previsto neste Termo de Fomento, ndo implicand
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administracdo Publica, a inadimpléncia da organizagéo d§
sociedade civil em relacdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto do Fomento ou 08
danos decorrentes de restricdo a sua execucao;
i) Disponibilizar ao cidad&o, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao extratg
deste Termo de Fomento, contendo, pelo menos, o0 objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicacédo dog
recursos.

Il - DO GESTOR DO FOMENTO

a) Acompanhar e fiscalizar a execucdo do Fomento;

b) Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometem ou possam comprometer a
atividades ou metas do Fomento e de indicios de irregularidade na gestdo dos recursos, bem como a
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

c) Emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestacdo de contas final, levando em consideracao
conteudo do relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019, de 2014;
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i MUNMICIPIO DE CANOINHAS
/ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E ORCAMENTO
Z DEPARTAMENTO DE CONTRATOS

d) Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessérios as atividades de monitoramento e
avaliacao.

2 — O presente Termo de Fomento tem como Gestor o agente publico Sr. Vilson Nascimento nomeado
através da Portaria n.° 092/2023, com poderes para acompanhar e fiscalizar a execu¢cdo do Fomento.

3 — E vedada, na execucdo do presente Termo de Fomento, a participacdo como gestor do Fomento ou
como membro da comissdo de monitoramento e avaliacdo pessoa que, nos Ultimos 5 (cinco) anos, tenha
mantido relagé&o juridica com, ao menos, 1 (uma) das organiza¢tes da sociedade civil participes, hipotese na
gual devera ser designado gestor ou membro substituto que possua qualificacdo técnica equivalente a do
substituido.

4 - Na hipétese de inexecucdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, a administracdo
publica poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigcos essenciais a populacdo, por ato
proprio e independentemente de autorizagéo judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou
atividades pactuadas: O
| - retomar os bens publicos em poder da organizacdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha sido &
modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens;
Il - assumir a responsabilidade pela execuc¢éo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no cas
de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacdo de contas
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essas responsabilidades.

Paragrafo Unico - As situacdes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor ao Administrad
Publico.

IV — DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO

a) Monitorar o conjunto de parcerias;

b) Apresentar proposta de aprimoramento dos procedimentos;

c) Padronizar objetos, custos e indicadores e pela producdo de entendimentos voltados a priorizagéo d
controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliagdo; e

d) Homologar os relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao.

5 — O presente Termo de Fomento tem como Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo, os agentes publico
nomeados através da Portaria n.° 093/2023, com poderes para avaliar a execu¢do do Fomento.

6 — A Comisséo de Monitoramento e Avaliacdo podera solicitar assessoramento técnico de especialista qu§
ndo seja membro desse colegiado para subsidiar seus trabalhos, especialmente quando a parceria envolve
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programas ou politicas publicas setoriais. i
7 — A Comissao de Monitoramento e Avaliacao se reunira periodicamente a fim de avaliar a execucao da%
parcerias por meio da andlise das a¢des previstas nos arts. 58 a 60 da Lei Federal n° 13.019, de 2014. w

8 — O monitoramento e a avaliagdo de parceria executada com recursos de fundo especifico poderdo sef
realizados pela Comissao Municipal com atuacdo tematica na respectiva area fim. 3
9 — O membro da Comissao de Monitoramento e Avaliagdo devera se declarar impedido de participar d§
monitoramento e da avaliagéo da parceria quando verificar que tenha participado nos Gltimos 5 (cinco) anos,
como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado da organiza¢do da sociedade civil ou qu§
tenha participado da Comissao de Selecao e de Julgamento.

MA

CLAUSULA QUARTA — DE RECURSOS FINANCEIROS

1 — Os recursos financeiros para a execucdo do objeto deste Termo de Fomento neste ato é fixado em R
100.000,00 (cem mil reais), conforme protocolo n° 2.309/2023 enviado pela Secretaria Municipal d
Assisténcia Social.

2 — A Administracédo Publica Municipal transferird, mensalmente, conforme cronograma de desembolso, parg
execucao do presente Termo de Fomento, correndo a despesa a conta da dotagdo orcamentaria do Fund@
Municipal de Assisténcia Social, do Municipio de Canoinhas, conforme discricdo abaixo:

MILA AGHADO DOS SA

4 - Fundo Municipal de Assisténcia Social de Canoinhas
18000 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
18001 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
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i MUNMICIPIO DE CANOINHAS
/ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E ORCAMENTO
Z DEPARTAMENTO DE CONTRATOS

8 - Assisténcia Social
122 - Administracéo Geral
10 - ASSISTENCIA SOCIAL RESPONSAVEL

2.41 - Manutengéo do FMAS/SEMAS
214 - 3.3.50.00.00 Transferéncias a Instituicbes Privadas sem Fins Lucrativos

CLAUSULA QUINTA — DA TRANSFERENCIA E APLICACAO DOS RECURSOS

1 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade
com o respectivo cronograma de desembolso, contido no plano de trabalho, mediante transferéncia
eletrbnica sujeita a identificacdo do beneficio final e a obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

2 — Os recursos recebidos em decorréncia do Fomento serdo depositados em conta corrente especifica
isenta de tarifa bancaria na instituigcdo financeira publica determinada pela Administracéo Publica.

3 — Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto do Fomento, estando sujeitos a§
mesmas condicdes de prestacdo de contas exigidas para os recursos transferidos. %
4 — As parcelas dos recursos transferidos no ambito do Fomento nao serdo liberadas e ficardo retidas nog

seguintes casos:

I — quando houver evidéncia de irregularidade na aplicacdo de parcela anterior recebida;

Il — quando constatado desvio de finalidade na aplicagéo dos recursos ou o inadimplemento da organizag
da sociedade civil em relagédo a obrigactes estabelecidas no Termo de Fomento;

Il — quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar sem justificativa suficiente as medida
saneadoras apontadas pela Administracdo Publica ou pelos 6rgédos de controle interno ou externo.
5—- Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do Fomento, os saldos financeirog
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplica¢des financeiras realizadas, serag
devolvidos & Administracdo Publica no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediat%
instauracdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente d&
Administracéo Publica.
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CLAUSULA SEXTA — DA EXECUGCAO DAS DESPESAS

1 — O presente Termo de Fomento deverd ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de su
inexecucao total ou parcial.

2 — As despesas relacionadas a execucao da parceria serdo executadas nos termos dos incisos XIX e XX d
art. 42 da Lei Federal 13.019/2014, ficando vedado:

| - Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria;

Il - Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo na
hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentérias;

3 - O plano de trabalho do Fomento podera ser revisto para alteracdo de valores ou de metas, mediant
termo aditivo ou por apostila ao plano de trabalho original.
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CLAUSULA SETIMA — DAS DESPESAS COM A EQUIPE DIRETAMENTE ENVOLVIDA COM O OBJET
DO AJUSTE

1 — Poderdo ser pagas, entre outras despesas, com recursos vinculados a parceria:

| - Remuneracéo da equipe encarregada da execugéo do plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio dg
organizacdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas cors
pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS, féria
décimo terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisoérias e demais encargos sociais e trabalhistas;
Il — Diarias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacdo nos casos em que administracédo d
objeto da parceria assim o exija;

lIl - Custos indiretos necessarios a execucao do objeto, seja qual for a propor¢cdo em relacdo ao valor tot
da parceria;

IV - Aquisi¢cdo de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecuc¢ao do objeto e servicos d
adequacdo de espaco fisico, desde que necessérios a instalacao dos referidos equipamentos e materiais.
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2 — A inadimpléncia da Administracdo Pulblica ndo transfere a organizacdo da sociedade civil a
responsabilidade pelo pagamento de obriga¢des vinculadas a parceria com recursos proprios.

3 — A inadimpléncia da organizacao da sociedade civil em decorréncia de atrasos na liberacdo de repasses
relacionados a parceria ndo podera acarretar restricées a liberacdo de parcelas subsequentes.

4 — O pagamento de remuneracdo da equipe contratada pela organizacdo da sociedade civil com recursos
da parceria ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

CLAUSULA OITAVA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO.
1 — O relat6rio técnico a que se refere o art. 59 da Lei n° 13.019/2014, sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

| — Descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

Il — Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido em
razdo da execucédo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no plan§
de trabalho;

Il — Valores efetivamente transferidos pela Administracao Publica;

IV — Andlise dos documentos comprobatorios das despesas apresentadas pela organizagdo da sociedad
civil na prestacéo de contas, quando néo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos n
respectivo Termo de Fomento;

V — Analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizac
preventiva, bem como de suas conclusdes e das metas que tomaram em decorréncia dessas auditorias.

2 - No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento e a avalia¢
serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores, respeitadas as exigéncias desta Lei.

3 - Sem prejuizo da fiscalizagdo pela administracdo publica e pelos 6rgdos de controle, a execugdo dg
parceria serd acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas das areas correspondenteLé
de atuacdo existentes em cada esfera de governo.
4 - As parcerias de que trata esta Lei estardo também sujeitas aos mecanismos de controle social previstos
na legislagao.
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CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS
1 — A prestacdo de contas apresentada pela organizacao da sociedade civil devera conter elementos qu§
permitam ao gestor do Fomento avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conformg
pactuado, com a descricdo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovacao do alcance das meta§
e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestacao de contas.

2 — Serao glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.
3— A prestacdo de contas relativa a execucdo do termo de Fomento ou de parceria dar-se-a mediante
analise dos documentos previstos no plano de trabalho, nos termos do inciso IX do art. 22, além do
seguintes relatorios:

| — relatério de execucdo do objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, contendo as atividade
ou projetos desenvolvidos para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com 0
resultados alcancados;

Il — relatério de execucao financeira do termo de Fomento ou do termo de Fomento, com a descri¢do d
despesas e receitas efetivamente realizadas e sua vinculagdo com a execucdo do objeto, na hipotese d
descumprimento de metas e resultados estabelecidos no plano de trabalho.

4 — A Administrac@o Publica municipal considerara, ainda, em sua analise os seguintes relatorios elaborado
internamente, quando houver:

| — relatorio de visita técnica in loco realizada durante a execucao da parceria;

Il — relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de monitoramento
avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangcados durante
execucédo do termo de Fomento.

5 — Para fins de avaliacdo quanto a eficacia e efetividade das acBes em execucdo ou que ja fora
realizadas, os pareceres técnicos de que trata o art. 67 da Lei Federal 13.019/2014 deveracg
obrigatoriamente, mencionar:

HI, VILSON D
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| — os resultados ja alcancados e seus beneficios;

Il — os impactos econémicos ou sociais;

Il — o grau de satisfacao do publico alvo;

IV — a possibilidade de sustentabilidade das a¢bes apds a conclusao do objeto pactuado.

6 — Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de contas, a
organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que compdem a
prestagao de contas.

CLAUSULA DECIMA - DOS PRAZOS
1 - Fica estabelecido o prazo de 30 (trinta) dias para a apresentacdo da prestacdo de contas pela Entidade,
contados do ingresso dos recursos em conta bancéaria especifica para movimentacdes financeiras
provenientes do termo de parceria firmado com esta municipalidade e o prazo final de 90 dias, nos termos do
art. 69, da Lei Federal n°. 13.019/2014. §
2 - O disposto noitem 1 ndo impede que a administracdo publica promova a instauracdo de tomada dg
contas especial antes do término do Fomento, ante as evidéncias de irregularidades na execugdo dg
objeto.

3 - Na hipétese do item 2, o dever de prestar contas surge no momento da liberacdo de recurso envolvid
no Fomento.

4. - O prazo referido no item 1 podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, desde que devidament
justificado.
5 — A manifestac@o conclusiva sobre a prestacéo de contas pela Administracéo Publica observara os prazo
previstos na Lei n® 13.019, de 2014, devendo concluir, alternativamente, pela:

| - aprovagéo da prestagéo de contas;

Il - aprovagéo da prestagéo de contas com ressalva; ou

Il — rejeicdo da prestagéo de contas e determinacgdo de imediata instauragéo de tomada de contas especial
6 - Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido prazo para a organizag
da sociedade civil, sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagéo.

7 — O prazo referido no item 6 é limitado a 45 (quarenta e cinco) dias por notificacdo, prorrogavel, ng
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a Administragdo Publica possui para analisar e decidir sobr§
a prestacao de contas e comprovacao de resultados.

8 — Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omissdo, ndo havendo o saneamento,
autoridade administrativa competente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve adotar as providénciag
para apuracdo dos fatos, identificacdo dos responsaveis, quantificacdo do dano e obtencédo de
ressarcimento, nos termos da legislagéo vigente.
9 — A Administragédo Publica apreciard a prestacdo final de contas apresentada, no prazo de até cento g
cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por ela determinade%
prorrogavel justificadamente por igual periodo.

10 — O transcurso do prazo definido nos termos do item 9 sem que as contas tenham sido apreciadas:

I — ndo significa impossibilidade de apreciacdo em data posterior ou vedagdo a que se adotem medid
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;
Il — nos casos em que néao for constatado dolo da organizagao da sociedade civil ou de seus prepostos, serg
prejuizo da atualizagdo monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos eventualmentg
apurados, no periodo entre o final do prazo referido neste paragrafo e a data em que foi ultimada é
apreciacao pela Administracao Publica.

11 — As prestagdes de contas serdo avaliadas:

| — regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, o cumprimento dos objetivos e met
estabelecidas no plano de trabalho;

Il — regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta da natureza form
gue ndo resulte em dano ao erario;

Ill —irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:

a) omissdo no dever de prestar contas;

b) descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidas no plano de trabalho;
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¢) dano ao erério decorrente de ato de gestéo ilegitimo ou antieconémico;

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

12 — O administrador publico responde pela decisdo sobre a aprovacao da prestacdo de contas ou por
omissdo em relacdo a analise de seu contetdo, levando em consideragdo, no primeiro caso, 0s pareceres
técnicos, financeiro e juridico, sendo permitida delegacao a autoridades diretamente subordinadas, vedada a
subdelegacéo.

13 — Quando a prestacao de contas for avaliada como irregular, apds exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, a organizacdo da sociedade civil podera solicitar autorizacdo para que 0 ressarcimento ao erario
seja promovido por meio de agbes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacado de novo
plano de trabalho, conforme o objeto descrito no termo de Fomento e a area de atuacdo da organizacao,
cuja mensuracdo econbmica sera feita a partir do plano de trabalho original, desde que n&o tenha havido
dolo ou fraude e nédo seja 0 caso de restituicdo integral dos recursos.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANCOES

1 — Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n® 13.019, d
2014, e de legislacdo especifica, a Administracdo Publica podera, garantida e prévia defesa, aplicar
organizagao da sociedade civil as seguintes sangoes:

| — adverténcia;

Il — suspenséo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria o
contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da Administracdo Publica sancionadora, por praz
nao superior a dois anos;

IIl — declaracgédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato corg
orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes dg
punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria autorizagdo que aplicou a penalidadéJ
qgue sera concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a Administracdo Publica pelog
prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sanc¢éo aplicada com base no inciso Il.
2 — As sang0Oes estabelecidas nos incisos Il e lll do item 11.1 sdo de competéncia exclusiva do Secretérig
Municipal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura dg
vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apos dois anos de aplicacdo da penalidade. :
3 — Prescreve em cinco anos, contados a partir da data de apresentacdo da prestacdo de contas,
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugéo da parceria.

4 — A prescricao sera interrompida com a edicao de ato administrativo voltado a apuracgéo da infracéao.

LEILA ORISTINA SIEM®DAB SANTOS

DO N

\

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DOS BENS REMANESCENTES
1 — Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes 0os de natureza permanente adquirido
com recursos financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecuc¢éo do objeto, mas que a ele ndo s
incorporam.

2 — Para os fins deste termo equiparam-se bens remanescentes 0s bens e equipamentos eventualment
adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razéo desde Termo d
Fomento.

MWARM HERMINIA MORESCHI
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA DENUNCIA E DA RESCISAO

1 — O presente Termo de Fomento podera ser:

| — denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responséveis somente pelas obrigagbes e auferind
as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca,

Il — rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas seguinte
hipéteses: '
a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o plano de trabalho;

b) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

) constatacdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorre¢cdo em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauracdo de Tomada de Conta
Especial.
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Paragrafo Unico - Os participes podem rescindir o presente instrumento, a qualquer termo, com as

respectivas condi¢des, san¢bes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo
minimo de antecedéncia para a publicidade dessa intencdo, que nao podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICIDADE
1 — O presente Termo de Fomento somente produzira efeitos juridicos apds a publicacdo dos respectivos
extratos no meio oficial de publicidade da Administragéo Publica.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA VIGENCIA
1 — O presente Termo de Fomento vigera até a data de 19/07/2024 conforme plano de trabalho, com
possibilidade de prorrogacao.

2 - A vigéncia da parceria podera ser alterada mediante solicitacdo da organizacdo da sociedade civil,
devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a administragéo publica em, no minimo, trinta dlag
antes do termo inicialmente previsto. <
Paragrafo Unico - A prorrogacao de oficio da vigéncia do termo de Fomento ou de Fomento deve ser feltg
pela Administracdo Publica quando ela der causa a atraso na liberacdo de recursos financeiros, limitada a3
exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO
1 — Serd competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Fomento, que ndo possam
ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Canoinhas — Santa Catarina, com renuncig
expressa a outros, por mais privilegiados que forem, devendo, obrigatoriamente, efetuar-se tentativ§
amigavel, anterior a via judicial, com a participacdo de 6rgdo encarregado de assessoramento juridicg
integrante da estrutura da Administragdo Publica Municipal.
2 — E, por assim estarem plenamente de acordo, 0s participes obrigam-se ao total e wrenunuavé]
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas§
vias de igual teor e forma, que vao assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e Iegaig
efeitos, em juizo ou fora dele.
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PLANO DE TRABALHO 2023

ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE
DADOS DA INSTITUICAO:

CNPJ: 83.166.793/0001-40

RUA: SENADOR FELIPE SCHMIDT, 658 CAIXA POSTAL: 307
BAIRRO: CENTRO MUNICIPIO: CANOINHAS CEP: 89460-140

1. HISTORICO

A APAE de Canoinhas foi criada a partir do movimento social de pais e da
comunidade, que seguindo os moldes das demais instituicbes congéneres
espalhadas pelo territério brasileiro visavam defender e garantir os direitos das
pessoas com deficiéncia ao atendimento especializado. Para alcancar tais
objetivos, o grupo formalizou uma associacao civil, beneficente, com atuacao
nas areas de assisténcia social, educacdo, saude, prevencdo, habilitacdo e
reabilitagdo das pessoas com deficiéncia Intelectual e transtornos do espectro
autista, que integra a rede de protecao social do municipio.

2. FINALIDADES ESTATUTARIAS NA AREA DA ASSISTENCIA SOCIAL

Destaca-se nesse documento as finalidades especificas da Instituicdo na
area da assisténcia social:

- Promover a melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia,
preferencialmente intelectual e multipla, transtornos globais do desenvolvimento,
em seus ciclos de vida, criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando
assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania;

- Prestar servico de habilitacdo e reabilitacdo das pessoas com
deficiéncia, preferencialmente intelectual e multipla, transtornos globais do
desenvolvimento, bem como a promoc¢ao de sua integracdo a vida comunitaria
no campo da assisténcia social, realizando atendimento, assessoramento,
defesa e garantia de direitos, de forma isolada ou cumulativa a esse publico e
para suas familias.

Para consecucéo de seus fins, a APAE se propde a:
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Executar servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, de
forma gratuita, permanente e continuada aos usuarios da assisténcia social com
as caracteristicas do seu publico alvo e a quem deles necessitar, sem nenhuma
discriminagéo, de forma planejada, diaria e sistematica, ndo se restringindo a
distribuicdo de bens, beneficios e encaminhamentos.

A instituicdo tem como missao promover e articular acdes de defesa de
direitos, prevencdo, orientagBes, prestacdo de servicos, apoio a familia,
direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a

construcdo de uma sociedade justa e solidaria.

3. INFRAESTRUTURA E ORGANIZACAO DA INSTITUICAO

O terreno da instituicio mede 1.600m, sendo 772,50 m. de éarea
construida, sua estrutura tem trés pavimentos, cujo acesso aos andares
superiores é viabilizado por elevador.

O quadro funcional é constituido por: 51 funcionarios (diretora,
secretarias, orientadoras pedagdgicas, fisioterapeutas, pedagogos, merendeira,
servente, motoristas, monitoras de transporte, professores de educacao fisica,
professora de artes, professor de informatica, psicologas, fonoaudiologa,
coordenadora de equipe multiprofissional, médico psiquiatra e neurologista.

A APAE conta com uma diretoria composta por vinte e quatro membros,

voluntarios e responsaveis pela gestédo social e financeira da instituicéo.

4. RECURSOS FINANCEIROS

Para cumprir seu objetivo/missdo e assim manter os atendimentos e a
estrutura necessaria para tal, a APAE/Canoinhas conta com as seguintes fontes
de recursos:

- Contratualizacdo dos servicos SUS, através de convénio com a
Secretaria de Estado da Saude de Santa Catarina;

- Repasse de recursos de origem estadual do Fundo Social através da lei
Julio Garcia, que prevé 1% da arrecadacdo do estado de Santa Catarina

repassado as APAEs, conforme Lei n°13.633 de dezembro de 2005.
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- Repasse da Celesc dos valores debitados nas faturas de energia dos
contribuintes;

- Repasse da Fundacao Catarinense de Educacgao Especial por meio do
Modelo de Repasse Direto;

- Eventos beneficentes;

- Repasse dos recursos provenientes da comercializagéo dos artesanatos
do Clube de mées, bem como dos trabalhos confeccionados pelos alunos das

oficinas;
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PLANO DE TRABALHO
IDENTIFICACAO

Titulo da Proposta: Manter os servicos socioassistencias ofertados na area da
assisténcia social pela APAE de Canoinhas.

INSTITUIQAO PROPONENTE: APAE DE CANOINHAS

CNPJ: 83.166.793/0001-40

ENDERECO: Rua: Senador Felipe Schimidt, 658, Centro. CEP: 89.460-140
Canoinhas SC

Telefone: (47) 3622 — 1774

Responsavel pela Instituicdo Proponente:

Nome: Idimar Roberto Cenci

CPF: 534.880.160-72

RG: 6.730.381 SSP/SC

ENDERECO: Rua: Guilherme Gonchoroviski,

Parado - 89.464-240 Canoinhas SC

Telefone: (47) 3622 — 5508

E mail: apaecni@hotmail.com

DESCRICAO DA REALIDADE OBJETO DE PARCERIA E O
NEXO COM AATIVIDADE/PROJETO PROPOSTO E COM AS
METAS A SEREM ATINGIDAS

Enquanto instituicdo social que oferta servicos, principalmente na area da
assisténcia social, saude e educacdo, a APAE de Canoinhas atua no
atendimento de pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, atraso global do
desenvolvimento, com transtorno do espectro autista - TEA e suas familias.

As acles sdo pautadas na garantia e defesa de direitos de seus usuarios
e familias, promovendo a participacdo social e o fortalecimento de vinculos
familiares. O atendimento nesta area ultrapassa as demandas individuais e
pontuais, até a mobilizacéo e fortalecimento de coletivos na busca de defesa de
direitos e ampliacdo da cidadania ao visar mudangas mais estruturais na

sociedade.
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E de suma importancia o acolhimento e a identificagéo das familias com o
setor do servico social as quais apresentam diferentes demandas. As
intervengdes socioassistenciais ocorrerdo a fim de promover os direitos sociais
das pessoas com deficiéncia ja estabelecidos, ao garanti-los, concretizi-los e
amplia-los, como por exemplo, nas informacdes e orientacdes sobre o Beneficio
de Prestacédo Continuada (BPC) da assisténcia social, nas isencfes de impostos,
beneficios de mobilidade no transporte publico, acesso aos servi¢os, politicas e
insumos de saude na esfera municipal, estadual ou federal, na inclusdo no
mundo do trabalho, dentre varias outras, inclusive aquelas da educacéo e saude.
Atua em denuncias de possiveis situacdes de negligéncia, maus tratos, violénciae
violagdo de direitos das pessoas com deficiéncia, o que demanda articulagéao
com outros 6rgdos e instituicbes do territério da unidade. Articulando e
movimentando além da Rede de Protecdo, também o Sistema de Garantia de

Direitos.

PROGRAMA DE PROMOCAO E INTEGRACAO/INCLUSAO AO
MUNDO DOTRABALHO, FORMAL E INFORMAL

A resolucdo CNAS N°. 33 DE 28/11/11 define a promogéo da integracao
ao mercado de trabalho no campo da assisténcia social e destaca no seu artigo

2° que este programa se realizara através de um

[...] conjunto integrado de agdes das diversas politicas cabendo &
assisténcia social ofertar acdes de protecdo social que viabilizem a
promoc¢do do protagonismo, a participacdo cidadd, a mediacdo do
acesso ao mundo do trabalho e a mobilizag&o social para a construgéo
de estratégias coletivas (BRASIL, 2011).

Ao desenvolver o programa de promocao e integracdo ao mundo do
trabalho na APAE de Canoinhas, destaca-se o processo de habilitacdo e
reabilitagdo profissional das pessoas com deficiéncia, desenvolvendo as
potencialidades, talentos, habilidades e aptiddes fisicas, cognitivas, sensoriais,
psicossociais, atitudinais, profissionais e artisticas das pessoas com deficiéncia,
que contribuam para a conquista da autonomia e da participacdo social em
igualdade de condicdes e oportunidades com as demais pessoas. Os processos

de habilitacdo e reabilitacdo baseiam-se em avaliacdo multidisciplinar para
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identificar as demandas e habilidades de cada pessoa, no caso das pessoas

com deficiéncia, no campo profissional, trata-se de

[...] um processo que envolve um conjunto articulado de acdes de
diversas politicas no enfrentamento das barreiras implicadas pela
deficiéncia e pelo meio, cabendo a assisténcia social ofertas préprias
para promover o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios,
assim como a autonomia, a independéncia, a segurancga, 0 acesso aos
direitos e a participacao plena e efetiva na sociedade, no art. 2° da
Resolucao Cnas n.° 34, de 28/11/2011. (BRASIL, 2011).

Na APAE de Canoinhas a preparacdo para inclusdo dos usuarios no
mundo do trabalho compreende as seguintes etapas: Iniciacdo para o trabalho,
qualificacdo profissional, Habilitagdo profissional (nivel técnico) e Estagio,
contrato de aprendizagem e colocacgao no trabalho laboral.

O objetivo deste programa é pesquisar e avaliar as competéncias do
aprendiz a partir do levantamento das potencialidades, interesses profissionaise
nivel académico, com enfoque nas habilidades do usuario, visando identificaros
apoios que este necessitara durante a pré-qualificacdo e a qualificacdo
profissional, podendo ser incluido no mundo do trabalho em qualquer uma das
etapas, dependendo da oferta de vagas e da sua qualificacdo para assumi-las.
Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual, associada ou ndo a outras
deficiéncias e TEA.

Capacidade de atendimento: 6 a 15 aprendizes.

Recursos humanos: Assistente social, psicéloga, pedagoga, motorista,
servicos gerais e cozinheira.
Frequéncia dos atendimentos: Aprendizes de 14 a 17 anos a frequéncia sera
de uma a duas vezes por semana, devem estar matriculados na rede regular de
ensino. Acima de 18 anos 20 horas semanais.
Recursos financeiros: Recursos proprios, Fundacédo Catarinense de Educacao
Especial - FCEE e Prefeitura Municipal de Canoinhas/SC.
Abrangéncia territorial: Municipio de Canoinhas/SC.

Formas de execucao
Metodologia: Para o desenvolvimento do programa, realizou-se as seguintes
metas:

Meta 1: Acolhida e avaliagdo das habilidades do usuério e sua
familia

A assistente social realizard a acolhida da familia e do usuéario, neste

atendimento a profissional aparesentara o programa e realizarda a entrevista
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social. Em seguida, a familia € atendida pela psicologa social que realizara a
avalicdo do laudo diagnostico e o levantamento das potencialidades do usuario.
A partir destes atendimentos a equipe finalizara o processo de avaliacdo e
incluira ou ndo o usuério no programa, no caso de ndo artender aos critérios de
inclusdo, o mesmo podera ser incluido em outra modalidade que a instituicdo
oferece.

Meta 2: Realizar grupo com os usuarios e suas familias

Os grupos e oficinas com os usuarios sdo desenvolvidos através do
“Programa empregando a diferenga”. Este programa envolvera o aprendiz em
funcBes cognitivas que propiciem o desenvolvimento de raciocinios mais
elaborados, desenvolvendo competéncias, funcionalidade e autonomia.

No decorrer do programa serdo identificadas diferentes aptiddes,
capacidades e potencialidades nos usudrios assim a equipe definird o espaco
adequado em que poderd desenvolver a atividade laboral. A sua indicacao,
encaminhamento e acompanhamento da pessoa ao mundo do trabalho, estara
associada a varios aspectos individuais, como as condi¢les fisicas, saude,
aspiracbes sociais, nivel de escolaridade, de qualificacdo e/ou de habilitacdo
profissional.

Na modalidade de qualificacdo profissional, a equipe realizara parcerias
para capacitacdes e/ou qualificacdo dos usuarios conforme a sua realidade fisica
e social da pessoa e da regiao.

A familia é parte essencial para o sucesso deste processo, por isso, torna-
se indispenséavel o trabalho com as familias. O objetivo do grupo com familias &
acolher as duvidas e insegurancas, descobrir o grau de interesse dos mesmos
com relacdo as expectativas do usudrio, prestar esclarecimentos quanto ao
Beneficio de Prestagdo Continuada — BPC e o auxilio incluséo, oferecendo um
espaco de trocas de experiéncias e reforcando as capacidades de seus filhos.
Meta 3: Realizar o acompanhamento dos usuarios que estdo em processo
de inclus&o no mundo do trabalho.

Apesar das leis que exigem a contratacdo de pessoas com deficiencia nas
diversos segmentos empresariais, observamos diariamente as dificuldades que
as pessoas com deficiéncia enfrentam para a sua inser¢do no mundo do

trabalho.
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Apoés a inclusdo no mundo do trabalho a equipe da APAE realizara o
acompanhamento do aprendiz e sua familia por um ano. Este acompanhamento
se dara através de reunides com colaboradores e atendimento nas diversas
demandas que se apresentam, dando suporte e visando a incluséo efetiva da
pessoa com deficiencia no mundo do trabalho.

Com o intuito de sensibilizar empresas e sociedade, a APAE busca

constantemente lembra-los desse publico e fazer valer o que esta nas leis.

ATENDIMENTO SOCIOASSISTENCIAL DE DEFESA E GARANTIA
DE DIREITOS

A APAE de Canoinhas trabalha ha mais de 45 anos no atendimento de
pessoas com deficiéncia intelectual e mdltipla, os atendimentos prestados estédo
ancorados na missao da instituicdo, que é a promocao e articulacdo de agdes de
defesa de direitos, prevencdo, orientacdes, prestacdo de servicos, apoio a
familia, autonomia, direcionadas a melhoria da qualidade de vida da pessoa com
deficiéncia e a constru¢do de uma sociedade justa e solidaria.

As atividades visam de forma continuada, permanente e planejada a
promocdo da defesa de direitos das pessoas com deficiéncia ja estabelecidos
através de distintas formas de acdo e reivindicacdo na esfera politica e no
contexto da sociedade, inclusive por meio da articulagcdo com 6rgaos publicos e
privados.

As acOes socioassistenciais da APAE de Canoinhas corrobora com a
Resolucdo CNAS N° 109/2009, que aprova a Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais. Desta forma, o acesso dos usuérios e suas familias se dara
através do atendimento, acompanhamento, acolhida, escuta, informacéo,
comunicacao e defesa de direitos, articulagao da rede de servicos, atividades de
convivio e de organizacdo da vida cotidiana, orientacdo e encaminhamento,
plano de ac¢édo individual, perfil socioecondmico e desenvolvimento do convicio
familiar, grupal e social.

Publico Alvo: Pessoas com deficiéncia intelectual, associada ou ndo a outras
deficiéncias, atraso global do desenvolvimento, transtorno do espectro autista e
suas familias. Também, publico beneficiario do passe livre intermunicipal e

carteira do autista.
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Capacidade de atendimento: 213 usuarios e suas familias.
Recursos humanos: Assistente social, psicéloga, pedagoga, motorista,
servigos gerais e cozinheira.
Frequéncia dos atendimentos: Diariamente.
Recursos financeiros: Recursos proprios, Fundacédo Catarinense de Educacéo
Especial - FCEE e Prefeitura Municipal de Canoinhas/SC.
Abrangéncia territorial: Municipio de Canoinhas/SC, sendo que publico
beneficiario do passe livre intermunicipal e carteira do autista € a regido.
Formas de execucao:
Meta 1: Prestar atendimento individual e familiar
O atendimento familiar e individual aos usuéarios ocorrem através de
diversas acdes, como: atendimentos individuais, encaminhamentos, reunifes
psicossociais com familiares e usuarios, visitas domiciliares, estudos de casos,
reunides da equipe interdisciplinar, com o objetivo de conhecer a realidade social
do usuério e a dinamica familiar, identificando as possibilidades de superacdo
das demandas apresentadas.
Meta 2: Apoio e orientacdo sociofamiliar para pais e responsaveis
Buscando defender e garantir condi¢cbes de vida digna aos usuarios da
APAE de Canoinhas esta acdo vem assegurar o bem estar do seu publico,
promovendo seu desenvolvimento integral, o fortalecimento de sua
personalidade, melhor convivéncia com a familia, comunidade e integragdo no
mundo social e do trabalho, buscando sua independéncia a partir do
conhecimento de seus direitos e o fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios.
Meta 3: Acdes de defesa e garantia de direitos
A APAE anualmente executa diversas atividades e eventos que envolvema
comunidade local e regional, buscando dar visibilidade a causa da pessoa
deficiéncia bem como atuar na sua prevencdo. Desta forma, ocorrerdo no
decorrer do ano ag¢des voltadas a informacao, comunicacao e defesa de direitos
da pessoa com deficiéncia, estas acdes poderdo ser executadas atraves de:
informativos online nas paginas oficiais da APAE e instituicbes parceiras, acoes
referente ao Dia da Conscientizagdo do Autismo, Dia Internacional da Sindrome
de Down, Semana Nacional da Pessoa com Deficiéncia intelectual e Mdltipla,

rememorar as datas comemorativas ( Pascoa, Natal), aléem de participar
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ativamente dos diferentes movimentos sociais e conselhos das politicas
publicas, tanto com profissionais representando a instituicdo quanto com o0s
proprios usuarios e auto defensores. Ainda, realizar palestras em escolas que
envolvam temas de defesa e garantia de direitos, participagcdes em congressos
relacionados a pessoas com deficiéncia, acbes em parceria com governo
municipal e com empresas.

Destaca-se o credenciamento da instituicdo para a viabilizacdo do Passe
Livre Intermunicipal, a Carteira do Autista e da Pensdo Especial de Santa
Catarina que sdo extensivos para Canoinhas e regido. Presta orienta¢cdes quantoa
manutencdo do BPC e do auxilio inclusdo, encaminhamento de curatela,
encaminhamentos para consultas, exames e outros beneficios. Para garantir o
atendimento na &rea da saude, educacdo, assisténcia social e trabalho, a
instituicdo oferece aos usuarios transporte adaptado.

A APAE, sentindo-se comprometida com o desenvolvimento do seu publico
alvo, compreende e busca constantemente qualificar e intensificar o atendimento
ja oferecido, visto que a APAE desenvolve um conjunto articulado de acdes de
diversas politicas sociais (educac¢do, saude, trabalho e assisténcia social) parao
enfrentamento das barreiras implicadas pelo meio e pela prépria deficiéncia.

OBJETO DA PROPOSTA
Realizar o pagamento dos profissionais que trabalham na éarea da
assisténcia social da APAE e pagamento do combustivel do micro énibus que

realiza o transporte dos usuarios para acessar 0S Servigos.

ACOES/METAS/INDICADORES

Més Acdes Metas Indicadores Valor
01 | Pagamento salarios: 01 Holerite de| R$8.388,44
assistente social e | pagamento| pagamento da
psicologa. assistente
Gastos com social e
combustivel. psicologa,

comprovante de

RUA SENADOR FELIPE SCHMIDT, 10. CENTRO DE CANOINHAS | CEP 89460-090

E-MAIL: contratos@pmc.sc.gov.br | CONTATO: 47 3621 7739 | WWW.PMC.SC.GOV.BR 2C AN ,O,.‘I,J\_j_ RAGUA

Assinado por 4 pessoas: CAMILA MACHADO DOS SANTOS MELO, MARIA HERMINIA MORESCHI, VILSON DO NASCIMENTO e LEILA CRISTINA SIEMS DOS SANTOS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://canoinhas.1doc.com.br/verificacao/92EB-B828-B321-531F e informe o cédigo 92EB-B828-B321-531F

=



e MUNICIPIO DE CAMOINHAS
/ SECRETARIA DE ADMINISTRACAO, FINANCAS E ORCAMENTO

DEPARTAMENTO DE CONTRATOS

quitacao do
combustivel.
02 | Pagamentos de 01 Holerite de| R$8.388,44
salarios: assistente | pagamento| pagamento da
social e psicéloga. assistente
Gastos com social e
combustivel. psicologa,
comprovante de
quitacdo do
combustivel.
03 | Pagamentos de 01 Holerite de| R$8.388,44
salarios:  assistente | pagamento| pagamento da
social e psicéloga. assistente
Gastos com social e
combustivel. psicologa,
comprovante de
quitacdo do
combustivel.
04 | Pagamentos de 01 Holerite de| R$8.388,44
salarios:  assistente | pagamento| pagamento da
social e psicéloga. assistente
Gastos com social e
combustivel. psicologa,
comprovante de
quitacdo do
combustivel.
05 | Pagamentos de 01 Holerite de| R$8.388,44
salarios:  assistente | pagamento| pagamento da
social e psicéloga. assistente
Gastos com social e
combustivel. psicologa,
comprovante de
quitacdo do
combustivel.
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06 | Pagamentos de 01 Holerite de| R$8.388,44
salarios: assistente | pagamento| pagamento da
social e psicéloga. assistente
social
e psicologa,
Gastos com comprovante
combustivel. dequitacdo do
combustivel.
07 | Pagamentos de 01 Holerite de| R$8.388,44
salarios:  assistente | pagamento| pagamento da
social e psicéloga. assistente
Gastos com social e
combustivel. psicologa,
comprovante de
quitacdo do
combustivel.
08 | Pagamentos de 01 Holerite de| R$8.388,44
salarios:  assistente | pagamento| pagamento da
social e psicéloga. assistente
Gastos com social e
combustivel. psicologa,
comprovante de
quitacdo do
combustivel.
09 | Pagamentos de 01 Holerite de| R$8.388,44
salarios: assistente | pagamento| pagamento da
social e psicéloga. assistente
Gastos com social e
combustivel. psicologa,
comprovante de
quitacdo do
combustivel.
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10 | Pagamentos de 01 Holerite de| R$8.388,44
salarios: assistente | pagamento| pagamento da
social e psicéloga. assistente
Gastos com social e
combustivel. psicologa,
comprovante de
quitacdo do
combustivel.
11 | Pagamentos de 01 Holerite de| R$8.388,44
salarios: assistente | pagamento| pagamento da
social e psicéloga. assistente
social
Gastos com e psicologa,
combustivel. comprovante de
quitacdo do
combustivel.
12 | Pagamentos de 01 Holerite de| R$8.388,44
salarios: assistente | pagamento| pagamento da

social e psicéloga.
Gastos

combustivel.

com

assistente

social e
psicologa,
comprovante de
quitacdo do

combustivel.

PREVISAO DE RECEITA E A ESTIMATIVA DE DESPESAS A SEREM
REALIZADAS NA EXECUCAO DAS ACOES PREVISAO DE RECEITAS
PARCELA RECURSO

PREVISAO DE RECEITAS
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Parcela Recurso R$ Més
1. 8.333,33 1.
2. 8.333,33 2.
3. 8.333,33 3.
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6. 8.333,33 6.
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7.

8.333,33

8.333,33

8.333,33

10.

8.333,33

10.

11.

8.333,33

11.

12.

8.333,33

12.
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ESTIMATIVA DE DESPESAS
Cdédigo Descricéo Valor Total
01 Salario assistente social R$ 36.500,64
02 Salario psicéloga R$ 36.500,64
03 Combustivel R$ 27.600,00
Total R$ 100.601,28

Observagdo: Valor de R$ 601,28 recursos proprios da APAE.

PRAZO DE EXECUCAO

As atividades serdo desenvolvidas no decorrer de 12 meses.

#ssinado de forma digital  Canoinhas, 22 de margo de 2023.
ASS0CIACAO DE por ASSOCIACAD DE PAIS v
PAIS E AMIGOS DOS £ ayicos pos

EXCEPCIONAIS EXCERCIOMAIS

. CANC-831 66793000140
CANOQ:8316679280 Dados: 2023.03.22

0140 11:26:24 -03'00°

IDIMAR ROBERTO CENCI
Presidente APAE - Canoinhas
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i - PMUMNICTPIO DE CANOINHAS
/ SECRETARIA DE ADMINISTRACAOD, FINAMNCAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTRATOS

Eu, Maria Herminia Moreschi Chaves, Secretaria Municipal da Assisténcia Social, no uso de
suas atribuicdes, conforme decreto n° 180/2022, conforme plano de trabalho devidamente
aprovado pela Secretaria Municipal da Assisténcia Social, autorizo e determino a celebracéo
da parceria, via Termo de Fomento, entre o Municipio de Canoinhas e a ASSOCIACAO DE
PAIS E AMIGOS EXCEPCIONAIS DE CANOINHAS - APAE, neste ato representada por seu
Presidente, Sr. Idimar Roberto Cenci, inscrito no CPF sob o n° 534.880.160-72, e assinado
pelos interessados em duas vias de igual teor, bem determino sua publicacdo para que,
assim, surtam os efeitos legais.

MARIA HERMINIA MORESCHI CHAVES
Secretéaria Municipal da Assisténcia Social

Assinado de forma digital por

ASSOCIACAO DE PAISE ASSOCIACAO DE PAIS E AMIGOS DOS
AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS EXCEPCIONAIS

CANO:83166793000140 CANO:83166793000140
: Dados: 2023.07.20 13:07:52 -03'00"

IDIMAR ROBERTO CENCI
Presidente da APAE

VILSON NASCIMENTO
Gestor do Fomento
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