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ATO 004: Edital de Análise de Recursos contra o Indeferimento da 
Inscrição, de Vaga PcD, de Condição Especial de Prova e de Condição de 

Jurado (critério de desempate) 

Apresentando o recurso de forma tempestiva, o(s) candidato(s) abaixo tiveram os pleitos analisados, 
sendo apresentado o resultado, como segue: 

Protocolo Inscrição/Referência Cargo 

001 32 Agente Comunitário de Saúde: Cohab I 

ITEM Recurso contra o Indeferimento da Inscrição 

ARGUMENTO: 
Argumenta ter realizado o pagamento, porém apresenta unicamente um “comprovante de agendamento de 
pagamento”, não apresentando documentação quanto à efetivação. 

SITUAÇÃO: Indeferido 

RESPOSTA: 
Impetrante não apresenta nenhum comprovante de pagamento, limitando-se a apresentar um “agendamento de 
pagamento”. Em consulta ao banco recebedor, não foi encontrada a liquidação do boleto na data para qual foi 
agendado o pagamento. 

Protocolo Inscrição/Referência Cargo 

002 436 Agente Comunitário de Saúde: Centro 

ITEM Recurso contra o Indeferimento de Condição de Jurado (Critério de Desempate) 

ARGUMENTO: Não apresenta argumentos, limitando-se a apresentar documentos de forma intempestiva. 

SITUAÇÃO: Indeferido 

RESPOSTA: 
Conforme determinado pelo item 10.3.3 do edital, o período recursal é destinado a apresentação de argumentos 
em relação aos documentos que foram apresentados tempestivamente, não sendo uma “novação” do prazo de 
apresentação documental, sendo indeferido sem análise de mérito. 

 
 

Canoinhas/SC, 05 de dezembro de 2023. 
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